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Пояснительная записка 

к проекту постановления администрации Ханты-Мансийского района  

«О внесении изменений в постановление администрации  

Ханты-Мансийского района от 15.11.2017 № 331 «О комиссии  

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации Ханты-Мансийского района  

и урегулированию конфликта интересов»»  

 

Проект постановления администрации Ханты-Мансийского района  

«О внесении изменений в постановление администрации  

Ханты-Мансийского района от 15.11.2017 № 331 «О комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации Ханты-Мансийского района и урегулированию 

конфликта интересов»» (далее – Проект) подготовлен отделом кадровой 

работы и муниципальной службы управления юридической, кадровой 

работы и муниципальной службы администрации Ханты-Мансийского 

района, в целях приведения в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 25.01.2024 № 71 «О внесении изменений в 

некоторые акты Президента Российской Федерации», в соответствии со 

статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 13 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010  

№ 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта 

интересов». 



 
 
 
 

 

Проектом предлагается внести изменения в части уточнения 

основных задач комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 

Кроме того, к компетенции указанной Комиссии отнесены вопросы 

рассмотрения уведомлений служащего о возникновении не зависящих от 

него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к 

служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 

интересов, определен порядок рассмотрения таких уведомлений, перечень 

решений, принимаемых Комиссией по результатам их рассмотрения. 

В целях обеспечения проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы Проект размещен на официальном сайте администрации 

Ханты-Мансийского района.  

Проект постановления не предусматривает регулирование отношений 

по исполнению отдельных переданных государственных полномочий,  

в связи с чем, не требуется проведение процедуры антимонопольного 

комплаенса. 

Проект не содержит сведений, содержащих государственную или 

иную охраняемую законом тайну, а также не содержит персональных 

данных.  

Представленный проект не оказывает влияние на доходы и расходы 

бюджета Ханты-Мансийского района и не влечет дополнительного 

финансирования. 
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